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DECIZIE
de inadmisibilitate a sesizarii

Colegiul disciplinar al executorilor judecdtoresti in urmatoarea componenta:
Maxim Angela

Bezede Vladimir,

Bot Alexandru

Catan Tatiana,

Ciobanu Ruslan,

Tiscic Feodosia,

Slusarenco Svetlana

In urma examindrii raportului prezentat de membrul raportor, care a analizat ntrunirea
criteriilor de admisibilitate a sesizarii Inregistrate la Colegiul disciplinar al executorilor judecétoresti
cu nr.98 din 30.05.2025, depusa de Cirlan Serghei, administrator S.R.L. ,,GHELIOS TRANS" S.C,
in vederea efectudrii unui control cu privire la pretinsele abateri disciplinare admise de catre
executorul judecatoresc XXXX XXXXX

in conformitate cu prevederile Legii nr.113 din 17.06.2010 privind executorii judecatoresti
examinand admisibilitatea sesizarii mentionate, si examinand admisibilitatea acesteia in baza actelor
anexate, in temeiul art.28 alin.(5) lit.b) si alin.(8) din Legea nr.113 din 17.06.2010 privind executorii
judecatoresti (publicatd In Monitorul Oficial al RM Nr. 73-75 din 16.02.2024, art. 98) si a prevederilor
pct. 43, 47 al Regulamentului de activitate al Colegiului disciplinar al executorilor judecatoresti,
aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 255 din 09.09.2024 (publicat in Monitorul Oficial al RM
Nr. 408-410 din 26.09.2024, art. 744),

CONSTATA:

Tn fapt, autorul sesizarii, Cirlan Serghei — administrator S.R.L. ,, GHELIOS TRANS" S.C, la
data de 30.05.2025, s-a adresat catre Colegiul disciplinar al executorilor judecatoresti cu o plangere
prin care a solicitat sa fie analizati pasii intrepringi in procedura de executare de catre executorul
Judecdtoresc XXXX XXXXX.

Pe fond, n sesizare se indica ca, la 29.07.2024, de administratia S.R.L. ,,RECOVER" S.C.,
cu scopul obtinerii unor profituri ilegale, prin mijloace frauduloase, prin Tnselaciune, ca urmare a
increderii acordate de administraltia S.R.L. ,,GIHELIOS TRANS" S.C., a fost incheiat contractul
de asisteta nr:XXX-2024-FR, privind prestarea serviciilor de administrare, intermediere,
instrumentarea a recuperarii despagubirilor de asigurare si/sau daunelor pe marginea dosarului de
daune deschis in Franta, cu implicarea mijlocului de transport de model-Mercedes TRAVEGO cu
nr: /inmatriculare BLB-5013, inregistrat in Republica Moldova. Consultantul, S.R.L.,RECOVER"
S.C., in persoana dlui Andrian CRUDU si alti reprezentanti nu au indeplinit obligatiunile
contractuale, motiv din care, administratia S.R.L.,,GHELIOS TRANS" S.C., nu a fost si nu este
satisfacuta de atarnarea profesionala a S.R.L. ,,RECOVER" S.C., fatd de problema pusa in sarcina
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S.R.L. ,RECOVER' S.C., Mai mult, lipsa de interventie si lipsa capacitatilor profesionale de
identificare a solutiilor in categoria data de litigii, a dus 1n consecinta la realizarea nemijlocita de
catre administratia S.R.L. ,,GIHELIOS TRANS" S.C. a sarcinilor asumate contractual de catre
S.R.L.,RECOVER'S.C.

Noteaza ca, din considerentele expuse, a fost decisa rezilierea unilaterald a contractului de
asistenta nr:114-2024-FP, fapt despre care anterior de nenumarate ori au fost informati cei de la S.RL.
,,RECOVER' S.C., atat verbal cat si in scris. Ca consecintd a unor factori ce nu tin de vointa
administratiei S.R.L. ,,GIHELIOS TRANS" S.C., din partea administratiei S.R.L .,,RECOVER'
S.C., au Inceput a parveni amenintari, privind incasarea unor pretinse datorii in beneficiul S.R.L.
,,RECOVER" S.C., pentru servicii care de facto nu au fost prestate pana in prezent de catre S.R.L.
,,RECOVER" S.C.

Se mentioneaza cd, cu administratia S.R.L. ,,GHELIOS TRANS" S.C., nimeni nu a coordonat
careva sume pentru onorarii de avocat, nu i-au informat despre existenta unor avocati, numai in mod
ilicit i-au Tnaintat somatia de plata pentru careva pretinse servicii de avocat, etc... Respectiv, contrar
prevederilor din contractul de asistenta nr.XXX-2024-FR, care reflecta obligativitatea adresarii in
instantele de judecata, in caz de litigii, administratia S.R.L. ,,RECOVER" S.C., in complicitate cu
avocatul Eugeniu Bujoreanu si cu executorul judecatoresc XXXX XXXXX au initiat procedura de
executare silitd si in termeni restringi, prin proceduri de incaso, in pofida faptului ca a fost depusa
plangere asupra actiunilor S.R.L.,,RECOVER" S.C., au ridicat banii din contul S.R.L. ,,GHELIOS
TRANS" S.C., prin ce au cauzat un prejudiciu in proportii considerabile.

Autorul sesizarii considera ca in actiunile executorului judecatoresc XXXX XXXXX, care in
complicitate cu administratia S.R.L. ,,RECOVER" S.C si avocatul Eugeniu Bujoreanu, au
prejudiciat interesele si activitatea S.R.L. ,,GHELIOS TRANS" S.C., fiind prezente elemente unei
abateri disciplinare grave, prin care s-a incélcat etica si imaginea executorilor judecitoresti, fapt
pentru care urmeaza a fi tras la raspundere disciplinard, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Autorul sesizarii isi Intemeiaza cerintele pe art.44 Cod de Executare al RM.

Aprecierea criteriilor de inadmisibilitate

Tn temeiul art.28 alin. (1) al Legii 113/2010 privind executorii judecatoresti, sesizarea cu
privire la fapta ce poate constitui abatere disciplinara savarsitd de executorul judecdtoresc (in
continuare — sesizare) se inainteaza Colegiului disciplinar de catre ministrul justitiei, Consiliul
Uniunii Nationale a Executorilor Judecatoresti, Comisia de etica profesionald si de catre persoanele
care invoca lezarea drepturilor sau a intereselor lor legitime in procedura de executare.

Aliniatul (2) al aceluiasi articol, mentioneaza ca sesizarea trebuie sa contina:

a) numele si prenumele/denumirea autorului sesizarii;

b) domiciliul/sediul sau adresa de posta electronica a autorului sesizarii;

¢) numarul procedurii de executare si calitatea procesuald a autorului sesizarii, dupa caz;

d) numele si prenumele executorului judecatoresc in privinta caruia se invoca savarsirea unei
abateri disciplinare;

e) descrierea succinta si clara a faptei care poate constitui abatere disciplinara, inclusiv data si
locul savarsirii faptei,

f) indicarea si anexarea, dupa caz, a probelor care confirma fapta invocatd sau indicarea
persoanelor care ar putea confirma cele relatate de autorul sesizarii, daca acestea exista la momentul
inaintarii sesizarii,

g) semnatura autorului sesizarii sau a reprezentantului lui legal ori Imputernicit, iar In cazul
sesizarii Tnaintate in forma electronica — semnatura electronica.

Aliniatul (6) al aceluiasi articol, stipuleaza ca, sunt respinse ca inadmisibile sesizarile care:
a) sunt inaintate de alti subiecti decat cei prevazuti la alin. (1);
b) nu Intrunesc conditiile de forma si de continut prevazute la alin. (2);
c) sunt depuse de catre persoane neimputernicite;



d) descriu fapte ce pot constitui abateri disciplinare pentru care a expirat termenul de prescriptie
prevazut la art. 25 alin. (1);

e) au acelasi obiect si aceleasi temeiuri depuse in privinta aceluiasi executor judecatoresc si
declarate anterior inadmisibile de catre Colegiul disciplinar.

Punctul 41 al Regulamentului de activitate al Colegiului disciplinar al executorilor judecatoresti,
aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 255 din 09.09.2024, sesizarea se declara inadmisibila
in urmatoarele cazuri:
1) a fost inaintatd de catre alti subiecti decat cei prevazuti la art. 28 alin. (1) din Legea nr.
113/2010;
2) nu intruneste conditiile de formd si de continut prevazute la art. 28 alin. (2) din Legea nr.
113/2010;
3) a fost depusa de catre persoane neimputernicite;
4) descrie fapte ce pot constitui abateri disciplinare pentru care a expirat termenul de prescriptie
prevazut la art. 25 alin. (1) din Legea nr. 113/2010;
5) are acelasi obiect si aceleasi temeiuri depuse in privinta aceluiasi executor judecatoresc
si declarata anterior inadmisibild de catre Colegiul disciplinar.

Aprecierea Colegiului

Examinand admisibilitatea sesizarii privind atragerea la raspundere disciplinara a executorului
judecatoresc XXXX XXXXX pentru examinarea in fond, Colegiul constatda urmatoarele.

Tn conformitate cu articolul 28 alin. (1) din Legea nr. 113/2010 orice persoani care se considera
ca drepturile si interesele sale sunt lezate, poate depune o sesizare la Colegiul disciplinar al
executorilor judecatoresti.

Articolul 28 alin. (2) din Legea nr. 113/2010 contine un sir de criterii carora trebuie sa
corespunda sesizarea pentru a fi admisa spre examinare in fond.

La punctul 41 alin.(3) din Regulamentul de activitate a Colegiului disciplinar al executorilor
judecatoresti, sunt enumerate cazurile cand sesizarea se declard inadmisibila.

La caz, Colegiul conchide ca, autorul sesizdrii isi exprima dezacordul cu actiunile/inactiunile
procesuale ale executorului judecatoresc, exprimate prin emiterea unor acte de executare.

Colegiul explica sesizantului ca, potrivit art. 161 alin. (1) si art. 162 Cod de Executare,
legiuitorul a prevazuta calea legala de contestare a actelor emise de executorul judecatoresc, precum
si in privinta actiunilor/inactiunilor intreprinse in cadrul procedurii de executare si competenta
exclusiva a instantei de judecata. La caz, sesizanul nu a contestat in instanta de judecata nici o
incheiere, astfel toate incheierile au devenit irevocabile prin necontestare, ceea ce inseamna ca dansul
in mod tacit si constient a acceptat efectele juridice ce urmau sa survina.

Ca urmare a examinarii sesizarii, Colegiul retine ca, sesizarea a fost depusa de Cirlan Serghei,
pretinsul administrator al S.R.L. ,,GHELIOS TRANS" S.C, insa lipseste extrasul din Registrul de stat
al persoanelor juridice eliberat de ASP care ar confirma organele de conducere ale persoanei juridice,
inclusiv administratorul, ceea ce contravine art.28 alin. (3) si alin. (6), lit.c) din Legea nr. 113/2010
privind executorii judecatoresti.

Potrivit alin.(5) Colegiul disciplinar examineaza sesizarea prin prisma respectdrii conditiilor
prevazute de prezenta lege si dispune, printr-o decizie nesusceptibild de atac, in lipsa partilor, dupa
caz: a) respingerea sesizarii ca fiind inadmisibild; sau b) admiterea sesizarii si intentarea procedurii
disciplinare.

Conform pct.41 al Regulamentului de activitate al Colegiului disciplinar al executorilor
judecatoresti, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 255 din 09.09.2024, sesizarea se declara
inadmisibild 1n urmatoarele cazuri:

1) a fost inaintata de catre alti subiecti decat cei prevazuti la art.28 alin.(1) din Legea nr.113/2010;
2) nu Intruneste conditiile de forma si de continut prevazute la art.28 alin.(2) din Legea
nr.113/2010;



3) a fost depusa de catre persoane neimputernicite;
4) descrie fapte ce pot constitui abateri disciplinare pentru care a expirat termenul de prescriptie
prevazut la art. 25 alin. (1) din Legea nr. 113/2010;
5) are acelasi obiect si aceleasi temeiuri depuse in privinta aceluiasi executor judecdtoresc
si declarata anterior inadmisibila de catre Colegiul disciplinar.

In temeiul alin.(4) al art. 28 al Legii 113/2010, Colegiul disciplinar indicd autorului sesizarii

Cirlan Serghei — administrator al S.R.L. ,,GHELIOS TRANS" S.C, neajunsurile constatate si acorda
acestuia un termen rezonabil pentru inlaturarea lor. In cazul in care autorul sesizarii nu inlatura
neajunsurile in termenul acordat, sesizarea se respinge ca fiind inadmisibila.

Colegiul disciplinar constata ca sesizarea in cauza este inadmisibila pentru examinarea in fond.

TN DREPT, din aceste motive, in temeiul prevederilor articolului 28 alin.(2) lit.g) si alin.(6),

lit.c); alin.(4)-(7) al Legii 113/2010 privind executorii judecatoresti si pct.41 subpct.(3) si pct.42 din
Regulamentul de activitate a Colegiului disciplinar al executorilor judecatoresti, Colegiul disciplinar
al executorilor judecatoresti

N

DISPUNE:

A declara sesizarea inaintata de catre Cirlan Serghei — administrator al S.R.L. ,,GHELIOS
TRANS" S.C, ca fiind inadmisibila.

A explica sesizantului ca sesizarea trebuie sa fie depusa de catre persoane imputernicite.

A explica autorului sesizarii ca pentru inlaturarea neajunsurilor se acorda 5 zile lucratoare de la
data publicarii deciziei pe pagina web a Ministerului Justitiei si a Uniunii Nationale a
Executorilor Judecatoresti.

A explica autorului sesizarii cd, in cazul neinlaturarii neajunsurilor in termenul acordat, sesizarea
se va respinge ca fiind inadmisibila.

Secretarul Colegiului disciplinar va asigura publicarea pe pagina web a Uniunii Nationale a
Executorilor Judecdtoresti si transmiterea catre Ministerul Justitiei, in vederea publicarii pe
pagina web a Ministerului Justitiei, a copiei depersonalizate a prezentei decizii.

Prezenta decizie nu este susceptibild de atac.

PRESEDINTE MAXIM Angela



